Vejledning til Statens HR HR-medarbejder
Emne: Dataoverforsler Version: 06
1D: M50

Dataoverforsler fra SHR til modtagersystemer

Dette dokument giver en oversigt over hvilke data der overfores mellem Statens HR og de systemer, der er
oprettet standardintegration til. Oversigten afspejler medarbejderdata, der overfores til andre systemer i de tre
kerneprocesser: Oprettelser, endringer og fratredelser.

For hver proces vises overforsel af data til hvert af de systemer, der kan overfores data til. Udeladt fra denne
oversigt er snitfladen “Lokale fagsystemer” (LFS), som udstiller SHR data til lokalt brug, hvortil der findes
separat dokumentation. Ligeledes udelades beskrivelsen af overforslen af data til LDV fra dette dokument.

Dokumentet opdateres lobende ved @ndringer 1 integrationerne.

Bematk :

e Nogle institutioner ikke har etableret integration til alle modtagersystemer, men kun nogle udvalgte af
systemerne beskrevet i dette dokument. Dokumentet tager ikke hgjde for disse tilfalde.

e Kolonnen ”Obligatorisk” ikke angiver om feltet er obligatorisk ift. integrationen, men om feltet er
obligatorisk at udfylde i SHR.

e Data overfores som udgangspunkt ojeblikkeligt til modtagersystemerne. Der er enkelte undtagelser, som
star beskrevet i brodteksten under hver underproces.

Ansaettelser
I anszttelsesprocessen overfores alle felter ojeblikkeligt, nir overforslen til den enkelte integration aktiveres.

Ansattelser overfores som udgangspunkt til modtagersystemerne, hvis feltet ”Status for anszttelsesforhold” har
vardien ”Aktiv — Lonsystemberettiget”.

Hyvis der i ansattelsesprocessen sxttes et flueben i feltet ”Ingen brugeroprettelse til Statens It” vil ansattelsen
ikke overfores til Statens It, og vil dermed ikke fa tildelt en e-mailadresse og b-nummer.

SLS

Feltnavn Komponent i SHR Obligatorisk Bemaerkning

CPR-nr. Person Ja Hentes fra CPR

Fornavn Person Ja Hentes fra CPR,
max 30 tegn

Mellemnavn Person Nej Hentes fra CPR

Efternavn Person Ja Hentes fra CPR,
max 30 tegn

Foretrukket navn Person Nej

Ansattelsesdato Anszttelse Ja

Arbejdstimer Anszettelse Ja

Alternativ Ansaettelse Nej Fremgar pa

stillingsbetegnelse Ignseddel, max
30 tegn

Anszttelsestype Anszettelse Ja

Anszettelsesform Anszettelse Nej

Jobstatus Anszttelse Ja
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Beskaeftigelsesordning | Ansattelse Nej

Skatteoplysninger Anszettelse Ja

DISCO-kode Anszttelse Ja

Job Anszttelse Ja

Alternativt sted Anszttelse Nej Hvis ikke udfyldt
overfgres
stedkode fra
afdelingen
medarbejderen
er placeret i

Alternativt Ansezettelse Nej Hvis ikke udfyldt

delregnskab overfgres
stedkode fra
afdelingen
medarbejderen
er placeret i

Alternativt Ansezettelse Nej Hvis ikke udfyldt

administrativt overfgres

tjenestested stedkode fra
afdelingen
medarbejderen
er placeret i

Forventet slutdato Anszttelse Nej Hvis udfyldt
integreres
datoen med
afgangsarsag 10

Navision Dimension Afdeling Nej

STED

Delregnskab Afdeling Ja

Administrativt Afdeling Nej

tjenestested

Stillingsnummer Stilling Nej

Forventet slutdato Anszttelse Nej Hvis udfyldt
registreres
fratraedelse i SLS

Statens It (AD)

OBS: Data der overfores til Statens It indtastes i PROD AD, men overforsel af data til eventuelt lokalt AD sker

efter aftale med SIT.

Feltnavn Komponent i SHR Obligatorisk Bemaerkning

Fornavn Person Ja Hentes fra CPR

Mellemnavn Person Nej Hentes fra CPR

Efternavn Person Ja Hentes fra CPR
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Foretrukket navn Person Nej

Anszttelsesdato Anszttelse Ja

Initialer Person Nej Hvis udfyldt
bruges den
anvisende af SIT til
at danne e-
mailinitialer, max 6
tegn

Juridisk enhed Anszettelse Ja

Linjeleder Anszettelse Ja

Alternativ Anszttelse Nej

stillingsbetegnelse

Afdelingsnavn Afdeling Ja

Job Ansezettelse Ja

Campus

OBS: Data til Campus overfores forst nar e-mail er beriget pa medarbejderen i Statens HR.

Feltnavn Komponent i SHR Obligatorisk Bemaerkning

Fornavn Person Ja Hentes fra CPR

Mellemnavn Person Nej Hentes fra CPR

Efternavn Person Ja Hentes fra CPR

CPR-nr. Person Ja Hentes fra CPR

Ansezettelsesdato Anseaettelse Ja

Arbejdsmail Anseaettelse Ja

Kgn Person Ja

Fgdselsdato Person Nej

PKAT Anseaettelse Nej PKAT overfgres
automatisk til SHR
fra SLS

Job Anseaettelse Ja

Juridisk enhed Ansezettelse Ja

Arbejdstelefon Person Nej

Alternativ Ansezettelse Nej

stillingsbetegnelse

Linjeleder Anszttelse Ja Styres via
stillingshierarkiet

Bevillingslgnramme | Stilling Nej

Navision Afdeling Nej

Dimension Sted

Alternativt sted Anszettelse Nej Hvis ikke udfyldt
overfgres
stedkode fra
afdelingen
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medarbejderen er

placeret i
Afdelingsnavn Anszettelse Ja
Brugernavn Anszttelse Nej Svarer til b-
nummer
HCM-ID Arbejdsrelation Ja
Stillingsnummer Stilling Nej
EAN-nummer Juridisk enhed Nej

Navision Stat

OBS: Data til Navision Stat overfores forst nir e-mail er beriget pd medarbejderen i Statens HR.

Feltnavn Komponent i SHR Obligatorisk Bemaerkning

Fornavn Person Ja Hentes fra CPR

Mellemnavn Person Nej Hentes fra CPR

Efternavn Person Ja Hentes fra CPR

CPR-nr. Person Ja Hentes fra CPR

Lennummer Anszettelse Nej

Ansezttelsesdato Anszettelse Ja

Arbejdsmail Anszettelse Ja

Arbejdstelefon Person Nej

Job Anszettelse Nej

Adresse Person Ja Hentes fra CPR

Land Person Ja

By Person Ja Hentes fra CPR

Postnummer Person Ja Hentes fra CPR

Initialer Person Ja

Rejsekreditor Anszttelse Nej Hvis udfyldt
oprettes kreditor i
Navision, som
herefter kan
overfgres til
Rejsud

EAN-nummer Juridisk enhed Nej

Andringer

Andringer foretaget i Statens HR vil som udgangspunkt overfores ojeblikkeligt til modtagersystemerne, med

undtagelse af

e  Fraversregistreringer- og tilbagetrakning af fratraedelse, der overfores ved naeste kommende nat efter

registreringen.
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e SIT-kunder der benytter SIT’s IGA losning, hvor data overfores to gange om dagen frem for

ojeblikkeligt.

OBS: Andringer af konteringsveardier foretaget pa afdelingen (Navision Dimension STED, administrativt

tjenestested eller delregnskab) vil gzelde for alle medarbejdere placeret i den givne afdeling, og som ikke har en

veerdi udfyldt i det tilsvarende alternative konteringsfelt pa anszttelsen (fx alternativt sted).

OBS: Ligeledes kan @ndringer pé stillinger i Statens HR medfere automatisk overforsel til nogle af

modtagersystemerne, hvilket kan ske som folge af de synkroniseringsjobs der korer i systemet. Eksempelvis vil
tratreedelsen af en leder medfore, at alle medarbejdere i de direkte underliggende stillinger automatisk far neste

leder i stillingshierarkiet angivet som en @ndring pa deres anszttelsesforhold.

SLS

Feltnavn Komponent i SHR | Obligatorisk Bemaerkning

Lennummer Anszttelse Nej

Fornavn Person Ja Max 30 tegn

Mellemnavn Person Nej Hentes fra CPR

Efternavn Person Ja Hentes fra CPR

Foretrukket navn Person Nej

Arbejdstimer Anszttelse Ja

Alternativ Anseattelse Nej Fremgar pa

stillingsbetegnelse Ipnseddel, max 30
tegn

Anszttelsestype Anszettelse Ja

Anszettelsesform Anszettelse Nej

Jobstatus Anszettelse Ja

Beskaeftigelsesordning | Ansaettelse Nej

Skatteoplysninger Anszttelse Ja

DISCO-kode Anszettelse Ja

Job Anszettelse Ja

Alternativt sted Anszttelse Nej Hvis ikke udfyldt
overfgres
stedkode fra
afdeling

Alternativt Anszttelse Nej Hvis ikke udfyldt

delregnskab overfgres
delregnskab fra
afdeling

Alternativt Anszttelse Nej Hvis ikke udfyldt

administrativt overfgres

tjienestested administrativt
tjenestested fra
afdeling

Forventet slutdato Anszttelse Nej Ved &ndring i
feltet integreres
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datoen med
afgangsarsag 10
Navision Dimension Afdeling Nej
STED
Delregnskab Afdeling Ja
Administrativt Afdeling Nej
tjienestested
Stillingsnummer Stilling Nej
Afgangsarsagskode Anszettelse Ja Benyttes ved
(Handling) fraveersregistrering

Statens It (AD)

Version: 06

For IGA kunder: For institutioner, der er overgiet til SIT’s IGA losning vil data fra SHR opdateres to gange om

dagen.

For kunder uden IGA: Andringer der foretages 1 Statens HR overfores pa nuvaerende tidspunkt ikke til Statens
It’s AD via en automatisk integration. I stedet sendes ugentligt en opdatering af stamdata til SIT som et
rapportudtrak fra Statens HR, safremt den enkelte institution har lavet aftale herom med Statens HR
driftsteamet. Opdateringerne sendes som udgangspunkt hver torsdag, og opdateres senest to dage efter i AD.

Data der opdateres er folgende:

Feltnavn Komponent i SHR Obligatorisk Bemaerkning
Fornavn Person Ja Hentes fra CPR
Mellemnavn Person Nej Hentes fra CPR
Efternavn Person Ja Hentes fra CPR
Foretrukket navn Person Nej
Ansezettelsesdato Ansezettelse Ja
Juridisk enhed Ansezettelse Ja
Linjeleder Anseaettelse Ja
Alternativ Anseaettelse Nej
stillingsbetegnelse
Afdelingsnavn Afdeling Ja
Job Ansezettelse Ja
Administrativt Afdeling eller ansaettelse Nej Bemaerk: Kun efter
tjenestested egen aftale med
SIT
Campus
Feltnavn Komponent i SHR Obligatorisk Bemaerkning
Fornavn Person Ja Hentes fra CPR
Mellemnavn Person Nej Hentes fra CPR
Efternavn Person Ja Hentes fra CPR
CPR-nr. Person Ja Hentes fra CPR
Anszettelsesdato Anszettelse Ja
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Arbejdsmail Anszttelse Ja Z&ndring af
arbejdsmail skal
foretages af SHR
supportmedarbejder
Kgn Person Ja
Fadselsdato Person Nej
PKAT Ansaettelse Nej Findes fgrst i SHR
efter eendring i SLS
eller efter udfgrt
Igntjek i SHR
Job Anszttelse Ja
Juridisk enhed Anszettelse Ja
Arbejdstelefon Person Nej
Alternativ Anszttelse Nej
stillingsbetegnelse
Linjeleder Ansezttelse Ja Styres via
stillingshierarkiet
Bevillingslgnramme | Stilling Nej
Navision Afdeling Nej
Dimension Sted
Alternativt sted Ansezettelse Nej Hvis ikke udfyldt
overfgres stedkode
fra afdeling
Afdelingsnavn Anszettelse Ja
Brugernavn Anseaettelse Nej Svarer til b-nummer
HCM-ID Arbejdsrelation Ja
Stillingsnummer Stilling Nej
EAN-nummer Juridisk enhed Nej
Navision Stat
Feltnavn Komponent i SHR Obligatorisk Bemaerkning
Fornavn Person Ja Hentes fra CPR
Mellemnavn Person Nej Hentes fra CPR
Efternavn Person Ja Hentes fra CPR
CPR-nr. Person Ja Hentes fra CPR
Legnnummer Anszettelse Nej
Ansattelsesdato Ansaettelse Ja
Arbejdsmail Anszettelse Ja Z&ndring af
arbejdsmail skal
foretages af SHR
supportmedarbejder
Arbejdstelefon Person Nej
Job Anszettelse Nej
Adresse Person Ja Hentes fra CPR
Land Person Ja
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By Person Ja Hentes fra CPR
Postnummer Person Ja Hentes fra CPR
Initialer Person Ja
Rejsekreditor Ansaettelse Nej Hvis udfyldt
oprettes kreditor i
Navision, som
herefter kan
overfgres til RejsUd
Fratraedelse
SLS
Feltnavn Komponent i SHR | Obligatorisk Bemarkning
Lennummer Ansattelse Nej
Fratreedelsesdato | Ansaettelse Ja
Afgangsarsagskode | Anseattelse Ja
(Handling)
Statens It
Feltnavn Komponent i SHR | Obligatorisk Bemaerkning
Brugernavn Ansaettelse Ja Svarer til b-
nummer
Fratreedelsesdato | Arbejdsrelation Ja
Campus
Feltnavn Komponent i SHR | Obligatorisk Bemaerkning
CPR-nr. Person Ja
Fratreedelsesdato | Arbejdsrelation Ja
Navision Stat
Feltnavn Komponent i SHR | Obligatorisk Bemaerkning
Lgnnummer Person Nej
Fratraedelsesdato | Arbejdsrelation Ja
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